
s Zwergenschutz
Für die Sicherheit Ihres Kindes!

Haftpflichtschutz – deliktunfähige Kinder
  Kostenlose Prüfung des aktuellen 

Versicherungsschutzes 

Unfall (Zeckenbiss mitversichert!) 
	 Auch mit Beitragsrückzahlung möglich                                                    
 Eine Sekunde der Unachtsamkeit kann Folgen haben.        
 Vertrauen Sie darauf, jederzeit vorgesorgt zu haben.

Pflegevorsorge
 Wenn Kinder gepflegt werden müssen, bedeutet dies  
 liebevolle, intensive Pflege. Dies ist aufwendig und  
 teuer – und zehrt auch am Einkommen und Vermögen.

Gesundheitsvorsorge
 Zahnersatz, Zahnbehandlung, Zahnprophylaxe 
 Kieferorthopädie  
 Brille, Hörhilfen, Vorsorgeuntersuchungen, 
 Schutzimpfungen 
 Auslandsreisekrankenversicherung 
 Heilpraktiker und alternative Heilmethoden 
  Freie Krankenhauswahl, Einbettzimmer, 
 Chefarzt- bzw. freie Arztwahl 

Vorsorge für die Zukunft 
  • Führerschein / eigenes Auto
 • Studium
 • Erste eigene Wohnung

 Mit unseren attraktiven und cleveren Sparlösungen  
 immer flexibel dabei!

 • Schon mit kleinen monatlichen Beiträgen sparen
 • Entnahme, Zuzahlungen und Beitragsanpassungen  
    sind möglich


















Die Absicherung der Kinder liegt uns am Herzen!
Frühe Absicherung für eine sorgenfreie Zukunft.

Abschluss für Kinder ab 5 Jahren

Innovative Gesundheitserklärung

• Absicherung Basis-Fähigkeiten inklusive Mobilität

• Einschluss der Wechseloption erzeugt ein  lebensbegleitendes Produkt

• nur zwei einfache Fragen nach den Kinder- und Jugenduntersuchungen

• werden beide Fragen mit „Ja“ beantwortet, erfolgt eine Annahme ohne 
weitere Risikoprüfung

Die Wechseloption hält alle Möglichkeiten für die Zukunft 
offen, insbesondere bei der Absicherung von Kindern.

• Wechsel in eine Berufsunfähig-
keitsversicherung 
ohne erneute Gesundheitsprüfung

• Hinzunahme weiterer Leistungs-
bausteine → ggf. sind AU- und/oder 
DD-Frage zu beantworten

• Erweiterung der versicherten  
Grundfähigkeiten 
ohne erneute Gesundheitsprüfung

Wechseloption - einmalig

 Vollendung des 18. Lebensjahres
Beginn von Berufsausbildung / Studium
 erstmaliger Abschluss von Berufsausbildung/ Studium
 Erfolgreiche Beendigung einer Weiterbildung 
 max. bis Alter 35 Jahre
 innerhalb von  6 Monaten nach Eintritt


